REGULAMIN WYJAZDOW STUDENTOW Wszechnicy Polskiej
Akademi Nauk Stosowanych w Warszawie na praktyke (SMT) - (Student
Mobility —Trainership) ERASMUS+ ERASMUS+ KA 1 - MOBILNOSC
AKADEMICKA

POSTANOWIENIA OGOLNE:

1. W ramach programu Erasmus plus Student moze naby¢ prawo do wyjazdu na

praktyke za granica.

2. Nabywajac prawo do wyjazdu na praktyke, Student otrzymuje grant na

pokrycie dodatkowych kosztow zwigzanych z wyjazdem.

3. Otrzymany w ramach programu Erasmus plus grant stanowi tylko wsparcie

finansowe, ktore nie musi pokrywac¢ wszystkich kosztow wyjazdu.
KRYTERIA FORMALNE

1. Osoba ubiegajaca si¢ o wyjazd na praktyke za granica w ramach programu
Erasmus plus musi by¢ obywatelem Polski lub panstwa uprawnionego do
uczestnictwa w tym programie lub by¢ uprawnionym do korzystania z programu
Erasmus plus na tych samych zasadach jak obywatele panstw biorgcych udziat w

programie Erasmus plus.

2. Osoba ubiegajaca si¢ o wyjazd na praktyke za granicg powinna by¢ studentem
zarejestrowanym na jednym z kierunkow studidow stacjonarnych lub
niestacjonarnych oferowanych przez Wszechnice Polska Akademi¢ Nauk

Stosowanych w Warszawie lub absolwentem takich studiow.

3. O wyjazd na praktyke za granica w ramach programu Erasmus plus moze
ubiega¢ si¢ osoba, bedgca w momencie wyjazdu studentem, co najmniej 3

semestru studiow I stopnia, w uzasadnionych kryterium to moze zosta¢ obnizone.



4. Student nie moze w trakcie realizacji praktyki za granicg przebywac na urlopie

dziekanskim.

5. Osoba ubiegajaca si¢ o stypendium powinna wykazywac si¢ dobrymi wynikami
w nauce. Jej $rednia ocen z przebiegu studiow nie powinna by¢ nizsza niz 4.0. W

uzasadnionych kryterium to moze zosta¢ obnizone.

6. W ramach programu Erasmus plus student studiow pierwszego, drugiego
stopnia jest uprawniony do wyjazdu na zagraniczne studia i praktyke wigcej niz
jeden raz, na kazdym z tych poziomow studidw. Dhugos¢ wyjazdu lub wyjazdow
nie moze przekracza¢ 12 miesigcy w ramach kazdego poziomu studiow. Studenci
jednolitych studidow magisterskich uprawnieni sg do realizacji zagranicznych
studidw 1 praktyki Erasmus plus, ktorych taczny czas trwania nie przekracza 24

miesiecy.

7. Pobyt beneficjenta na praktyce dlugoterminowej wynosi 2 miesigce. Taki pobyt
musi by¢ rozpoczety 1 zakonczony pomigdzy 1 czerwca danego roku i 30 wrzes$nia
nastepnego roku. Do okresu pobytu nie wlicza si¢ czasu ewentualnego

przygotowania jezykowego.

Student moze wyjecha¢ na krotkoterminowe praktyki (od 5 do 30 dni) do krajow
UE 1 krajow trzecich stowarzyszonych z UE. Absolwenci moga korzysta¢ z
wyjazdow na praktyki na tych samych zasadach jak studenci. Wyjazd w ciggu

roku od obrony.

8. Zrealizowanie praktyki Erasmus plus zwalnia studenta Wszechnicy Polskiej
Akademii Nauk Stosowanych w Warszawie z obowigzku odbycia praktyki

zawodowej w Polsce.

9. Instytucjag przyjmujaca beneficjenta na praktyke moze by¢
przedsigbiorstwo/instytucja majaca siedzibe¢ w krajach uprawnionych do

uczestnictwa w programie Erasmus plus.



10. Praktyka nie moze by¢ realizowana w instytucjach Unii Europejskiej,
instytucjach zarzadzajacych programami Unii Europejskiej oraz placoéwkach

dyplomatycznych ojczystego kraju stypendysty.

12. Beneficjent samodzielnie szuka przedsi¢biorstwa/ instytucji, w ktorej

odbedzie praktyke.
ZARZADZANIE CYKLEM MOBILNOSCI

Mobilnos$¢ planowana jest zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym w umowie
finansowej. Biuro Wspotpracy Migedzynarodowej (BWM) monitoruje przebieg
mobilnosci, przypomina o obowigzku ztozenia dokumentéw, dokonuje oceny

ryzyka i interweniuje w sytuacjach problemowych.
ZARZADZANIE DOKUMENTACIJA

Dokumentacja mobilnosci (formularz zgloszeniowy, LA, mowa, zaswiadczenia,
raporty) przechowywana jest w wersji papierowej i elektronicznej zgodnie z

procedurami archiwizacji. BWM zapewnia jej kompletnos$¢ i przejrzystoscé.

KONTROLA KWALIFIKOWALNOSCI I ZAPOBIEGANIE PODWOINEMU
FINANSOWANIU

BWM weryfikuje uprawnienia uczestnikow, monitoruje liczbe miesigcy

mobilnos$ci, zbiera informacje w Formularzach zgloszeniowych.
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH (RODO)

Uczestnicy sa informowani o zakresie, celu 1 okresie przetwarzania danych
osobowych. Dziekanat przechowuje o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z klauzulg
informacyjng. Przetwarzanie odbywa si¢ na potrzeby realizacji programu

Erasmus+.

ETAPY | ZASADY REKRUTACII



Rekrutacja odbywa si¢ w oparciu o otwarty nabor ogloszony przez Biuro
Wspodlpracy Miedzynarodowe;j, informacje o naborze zamieszczane sg na stronie
internetowej Wszechnicy Polskiej. Kandydaci sktadajg formularz zgloszeniowy
w BWM. Komisja rekrutacyjna dokonuje oceny formalnej i merytorycznej
dokumentow. W procesie rekrutacji brane s3 pod uwage: Srednia ocen,
motywacja, znajomo$¢ jezyka, zgodno$¢ praktyki z kierunkiem studidw i

wczesniejsze uczestnictwo w programie.

1. Rekrutacja na wyjazdy studentow w celu odbycia praktyk w ramach programu
Erasmus plus odbywa si¢ 2 razy w roku lub w ciagu calego roku. Uczelniany
Koordynator Programu Erasmus oraz Dziekanat informuje o procesie
rekrutacyjnym w formie ogloszen umieszczanych na stronie Wirtualnego

Dziekanatu, rozsytajac mailing.

2. Rekrutacja bedzie obejmowala 2 etapy: wstepna selekcja kandydatow, na
podstawie zlozonego w Dziekanacie formularza zgloszeniowego oraz
potwierdzenia znajomosci jezyka (nie dotyczy Filologii), rozmowa

kwalifikacyjna.

3. Wszystkie osoby, ktére w wyznaczonym terminie ztozyly w Dziekanacie
formularz zgloszeniowy oraz potwierdzenie znajomosci jezyka (nie dotyczy
Filologii) zostang poinformowani droga elektroniczng o wynikach wstepnej
selekcji. Kandydaci, ktorzy pomyslnie ja przejda zostang zaproszeni do rozmowy
kwalifikacyjnej, o terminie, ktorej zostang zawiadomieni drogg elektroniczng lub

telefoniczna.

4. Rozmowa kwalifikacyjna odbywac si¢ bedzie przed Komisja Rekrutacyjna, w
sktadzie przynajmniej 3 osob: Prorektora, Kierownika studiow danego kierunku,

Koordynatora Programu Erasmus.



5. Komisja Rekrutacyjna zobowigzana jest do sporzadzenia protokotu przebiegu
rozméw, czyli listy wybranych kandydatow z uzasadnieniem wyboru. Protokét

powinien by¢ podpisany przez wszystkich cztonkéw Komisji.

6. Komisja Rekrutacyjna tworzy listy glowne zakwalifikowanych uczestnikow
oraz listy rezerwowe. W przypadku rezygnacji z wyjazdu osoby z listy gtowne;,

jej miejsce zajmujg w kolejnosci osoby z listy rezerwowe;.

7. O wynikach rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani
droga elektroniczng lub telefoniczng przez BWM.

8. Kandydatom niezakwalifikowanym na wyjazd przez Komisj¢ Rekrutacyjng w
trakcie rozmowy kwalifikacyjnej koncowej przyshuguje odwotanie sporzadzone
na pi$mie i kierowanie do komisji odwotawczej, ktorej sktad zatwierdzi Prezydent
Wszechnicy Polskiej w Warszawie. Odwotanie nalezy ztozy¢ w ciggu 5 dni od

ogloszenia wynikow.
9. Od decyzji Komisji Odwotawczej nie przystuguje odwotanie.
ZASADY PODZIALU SRODKOW FINANSOWYCH

1. Podziat srodkow otrzymanych z Narodowej Agencji Erasmus bedzie

dokonywany proporcjonalnie do zaplanowanych na dany okres wyjazdow.

2. Podstawowymi kryteriami branymi pod uwage przy podziale srodkow bedzie
czas wyjazdu ustalany z doktadnoscig do jednego dnia (Miesigc traktowany

bedzie, jako okres 30 dni) oraz wysoko$¢ kosztow utrzymania w danym kraju.

3. Kwota grantu na 1 studenta na 1 miesigc w danym roku akademickim ustalona
bedzie na podstawie wyliczen Narodowej Agencji Erasmus. Podawana bedzie do
publicznej informacji niezwlocznie po otrzymaniu jej z Narodowej Agencji

Programu Erasmus.

4. Po otrzymaniu grantu z Narodowej Agencji Programu Erasmus Dziekanat poda

do publicznej wiadomosci informacj¢ o wysoko$ci miesiecznego stypendium dla



kazdego kraju uwzglednionego w planowanej rekrutacji. Zgodnie z wytycznymi
Komisji Europejskiej przedstawionymi w ,,Przewodniku programu Erasmus+”

obowigzujace stawki publikowane sg na stronie Wszechnicy Polskie;.

POROZUMIENIE O PROGRAMIE PRAKTYK (LEARNING AGREEMENT
FOR TRAINEESHIPS)

1. Wyjazd na stypendium nie jest mozliwy, gdy nie zostal uzgodniony 1
zaakceptowany przez wszystkie zainteresowane strony program praktyk,

nazywany Learning Agreement for traineeships.

2. Uzgodnione Learning Agreement for traineeships musi by¢ zwigzane z

kierunkiem studiow studenta lub absolwenta.

3. Niezrealizowanie postanowien zawartych w Learning Agreement for
traineeships bedzie skutkowato koniecznoscia zwrotu czesci lub catosci

otrzymanych $rodkéw finansowych.

4. Nie zastosowanie si¢ do wyze] wymienionych postanowien bedzie
rownoznaczne z niezrealizowaniem zatozen zawartych w Learning Agreement for

traineeships.

Uczelnia zapewnia uczestnikowi pomoc w przygotowaniu dokumentow, kontakt
z opiekunem praktyk oraz konsultacje przed i po mobilnosci. Przed wyjazdem

organizowane jest spotkanie informacyjne.
WIDOCZNOSC PROGRAMU

Uczelnia zobowigzana jest do stosowania oznaczen graficznych 1 informacyjnych
programu Erasmus+ na prezentacjach, raportach i sprawozdaniach z realizacji

praktyk. BWZ nadzoruje zgodnos¢ z zasadg widocznosci.
OBOWIAZKI T PRAWA STYPENDYSTY PRZED WYJAZDEM:

1. Stypendysta zobowigzany jest do uzgodnienia indywidualnego programu 1

przebiegu praktyki.



W tym celu stypendysta, przedstawiciel instytucji przyjmujacej oraz Prorektor i
koordynator programu Erasmus w uczelni wysyltajacej podpisuja przed wyjazdem
POROZUMIENIE O PROGRAMIE PRAKTYK (TRAINING AGREEMENT).
Wprowadzenie jakichkolwiek zmian do wyzej wymienionego dokumentu

wymaga formy pisemnej.

2. Stypendysta zobowigzany jest do podpisania umowy z Wszechnicg Polska
Akademig Nauk Stosowanych w Warszawie o przyznanie grantu na wyjazd. Nie
podpisanie umowy bedzie rownoznaczne z rezygnacja ze stypendium. Umowa
finansowa jest podpisywana przed rozpoczeciem mobilnosci w dwoch
egzemplarzach. Umowa finansowa okresla wysoko$¢ 1 warunki wyplaty grantu.
Warunkiem podpisania umowy jest przedstawienie zaakceptowanego przez
uczelni¢ macierzystg i instytucj¢ przyjmujaca dokumentu "Learning Agreement
for Traineeships". Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej weryfikuje poprawnos¢

dokumentacji 1 przekazuje kopi¢ umowy do archiwizacji.

3. Stypendysta zobowigzany jest do wykupienia odpowiedniego ubezpieczenia
wymaganego przez kraj, do ktorego wyjezdza w celu odbycia praktyki.
Stypendysta zobowigzany jest do poinformowania Wszechnicy Polskiej
Akademii Nauk Stosowanych w Warszawie o wykupieniu takiego ubezpieczenia;

podania numeru polisy, numeru referencyjnego firmy ubezpieczeniowej.

4. Stypendysta zobowigzany jest do zatozenia konta walutowego Polsce lub konta
zagranicznego w kraju, do ktorego wyjezdza, jezeli rozwigzanie to stanowi
mozliwos$¢ przekazania Srodkéw pienigznych w tanszy i1 roOwnie bezpieczny
sposob. Sposob przekazywania §rodkow bedzie ustalony w umowie pomigdzy

stypendysta.
OBOWIAZKI I PRAWA STYPENDYSTY W TRAKCIE WYJAZDU:

1. Stypendysta zobowigzany jest do realizowania uzgodnionego programu

praktyki zawartego w dokumencie Learning Agreement for traineeships.



2. W czasie pobytu w uczelni partnerskiej student zachowuje prawo do
wszystkich stypendidw, ktore otrzymat przed wyjazdem lub do ktérych nabyt

prawo.
OBOWIAZKITPRAWA STYPENDYSTY PO POWROCIE ZE STYPENDIUM

1. W momencie zakonczenia praktyki zagranicznej stypendysta nie przekroczy
maksymalnego lacznego okresu pobytu na studiach oraz/lub praktyce, ktory

wynosi 12 miesi¢cy na kazdym stopniu studiow.

2. Student zobowigzany jest do rozliczenia grantu.

3. Rozliczenie grantu obejmuje:

e wypetnienie indywidualnego Raportu z wyjazdu (ankiety stypendysty)

e zlozenie dokumentu potwierdzajacego pobyt studenta na praktyce w instytucji

zagranicznej okreslajacy czas rozpoczegcia 1 zakonczenia pobytu

e ztozenie potwierdzenia zrealizowania programu praktyki wystawione przez

opiekuna praktyki w przedsigbiorstwie / instytucji przyjmujgcej wraz z ocena,
e wypetnienie Dziennika Praktyk.

4. Wszystkie powyzsze dokumenty stypendysta ma ztozy¢ w Biurze Wspotpracy
Migdzynarodowej Wszechnicy Polskiej Akademii Nauk Stosowanych w

Warszawie.

5. Grant uwaza si¢ za nierozliczony, jezeli ktorykolwiek z wyzej wymienionych

wymogow nie zostanie spetniony.

6. W razie nie rozliczenia grantu stypendysta bgdzie zobowigzany do zwrotu

czesci lub catosci otrzymanego stypendium.

OBOWIAZKI I PRAWA WSZECHNICY POLSKIEJ AKADEMII NAUK
STOSOWANYCH W WARSZAWIE W STOSUNKU DO STYPENDYSTY
PRZED JEGO WYJAZDEM NA STYPENDIUM:



1. Wszechnica Polska Akademia Nauk Stosowanych w Warszawie obowigzana
jest do poinformowania stypendysty o wszystkich wymaganiach formalnych i
prawnych, jakie musi on speti¢ przed wyjazdem do danego kraju, a w
szczegolnosci: obowiazku posiadania wizy, ubezpieczen, pozwolen dotyczacych

przebywania i studiowania za granica, itp.

2. Wszechnica Polska Akademia Nauk Stosowanych w Warszawie zobowigzana
jest do przekazania stypendyscie wszelkich niezbednych informacji dotyczacych

zakwaterowania 1 warunkow studiowania oferowanych przez uczelni¢ partnerska.

OBOWIAZKI I PRAWA WSZECHNICY POLSKIEJ AKADEMII NAUK
STOSOWANYCH W WARSZAWIE W STOSUNKU DO STYPENDYSTY W
TRAKCIE POBYTU STYPENDYSTY NA PRAKTYCE:

1. Wszechnica Polska Akademia Nauk Stosowanych w Warszawie zobowigzana
jest do przekazywania stypendyscie srodkow pienigznych na wczesniej wskazane
konto, na warunkach umowa pomiedzy Wszechnicg Polska Akademig Nauk

Stosowanych w Warszawie a stypendysta.

2. Wszelkie koszty zwigzane z przekazywaniem srodkow finansowych pokrywa

Wszechnica Polska Akademia Nauk Stosowanych w Warszawie.

OBOWIAZKI T PRAWA WSZECHNICY POLSKIEJ AKADEMII NAUK
STOSOWANYCH W WARSZAWIE W STOSUNKU DO STYPENDYSTY PO
POWROCIE STUDENTA:

1. Wszechnica Polska Akademia Nauk Stosowanych w Warszawie zobowigzana
jest do rozliczenia grantu studentowi, jezeli spetni on wszystkie wymagania
formalne zawarte w dziale niniejszego regulaminu: obowigzki i prawa

stypendysty po powrocie ze stypendium, punkt 4.

2. Wszechnica Polska Akademia Nauk Stosowanych w Warszawie zobowigzana
jest do zaliczenia semestru studentowi, jezeli spelni on wszystkie wymagania

formalne zawarte w dziale niniejszego regulaminu: Obowigzki 1 prawa



stypendysty przed wyjazdem, punkt 1 oraz w dziale: Obowigzki 1 prawa

stypendysty po powrocie ze stypendium.



